
Appel à candidatures : poste de professeur de français à plein temps

L’Université Ajou recrute un(e) enseignant(e) chercheur français(e) pour assurer l’enseignement du 
français et participer à la recherche dans le département de langue et littérature françaises. 

• Institution : l’Université Ajou (Département de langue et littérature françaises)
• Ville : Suwon, Corée du Sud

Description du poste 

• Enseignement en FLE, recherche dans un domaine connexe, participation à la vie du département
• Titre : professeur assistant ou professeur associé (CDD)
• Durée de contrat : 2 ans (du 1er mars 2019 au 28 février 2021), renouvelable à échéance
• Salaire annuel : en fonction des qualifications et de l’expérience (environ 45,000,000 ~ 53,000,000 

won, soit 34,100(professeur assistant) ~ 40,200(professeur associé) euros brut)
 

Compétences requises 

• Formation supérieure (master ou doctorat en FLE)
• Expérience professionnelle dans l'enseignement du français auprès de différents publics : adolescents, 

adultes, étudiants
• Excellente maîtrise de la langue française orale et écrite

Responsabilités

• Heures de cours : 5 cours annuels crédités (15 crédits) + 2 heures supplémentaires par semaine 
(cours d’expression orale et écrite)

• Participation à la recherche : l'enseignant(e) publiera au moins un article par an (thèmes : FLE, 
sciences de l'éducation, culture française, etc.)

• Participation aux activités francophones (coordination pour le stage linguistique dans des pays 
francophones, développement de réseaux francophones, etc.)

• Participation active à la vie du département

Bénéfices

• Un bureau (pour deux personnes) mis à disposition avec ordinateur et téléphone
• Logement : une chambre de résidences universitaires pendant 3 ans(seules les charges seront dues.)
• Assurance maladies
• Réduction au CHU de l’Université Ajou
• Assurance collective
• Carte bien-être



Procédure de recrutement

• Péridode de dépôt des candidatures : du ven. 21 septembre 2018 au jeu. 11 octobre 2018
• Date limite de dépôt des candidatures : le jeudi 11 octobre 2018 à midi (heure de Corée)
• Inscription en ligne sur le site de candiature de l’Université Ajou :

http://www.ajou.ac.kr/faculty_en
  1) (Direct link to) Faculty recruitment pool registration (en bas à gauche)
  2) (Direct link to) Application receipt confirmation (en bas à gauche)
* Il est recommandé d’utiliser le navigateur Microsoft Internet Explorer ou Google Chrome. Il se 

peut que des erreurs se produisent en cas de connexion sur Mac OS.
* Le formulaire est en anglais mais peut être rempli en français.  

• Dossier de candiature
Après l’inscription en ligne, le dossier complet doit être envoyé par voie électronique à l’adresse 
suivante :

faculty@ajou.ac.kr
Le dossier comprend :
 1) liste (sous forme libre) des documents à déposer numérotés dans l’ordre ci-dessous 
 2) Curriculum Vitae (sous forme libre) et Projet de recherche (sous forme libre)
 3) Un exemplaire des publications parues ces quatre dernières années(depuis le 1er septembre 2014), 

(facultatif) (format PDF)
 4) Mémoire de maîtrise ou thèse de doctorat selon le dernier diplôme obtenu (format PDF)
 5) Diplômes de licence, de master et de doctorat (pour docteur) (format PDF)
 6) Toute attestation justifiant les expériences professionnelles (format PDF)

 
• Les candidats retenus se présenteront à un premier entretien pour valider cette sélection, dans le 

cadre du département. Ceux qui y sont retenus passeront un second entretien auprès du personnel 
de l’Université. En cas d’entretien, le frais de déplacement sera (partiellement) pris en charge par 
l’Université. 

Pour plus d’informations

• Directeur du département 
 M. KIM Yong Hyun / Tél : 031-219-2832 / Email : cevennes@ajou.ac.kr

• Bureau du département
 Tél : 031-219-2822 / Fax : 031-219-1617 / Email : kimcl@ajou.ac.kr

 

http://www.ajou.ac.kr/faculty_en
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전임 교원 초빙(분야 : 외국인을 위한 프랑스어 교육)

아주대학교에서는 다음과 같이 불어불문학과에서 프랑스어 강의 및 연구 활동을 해나갈 프랑스인 교원을 
초빙하고자 합니다.

• 기 관: 아주대학교(불어불문학과)
• 위 치: 대한민국 경기도 수원시

임용 직위 개요

• 외국인을 위한 프랑스어 교수(FLE), 연관 분야 연구 활동, 학과 활동 참여
• 직위: 조교수 혹은 부교수(비정년트랙)
• 계약 기간: 2년(2019년 3월1일~ 2021년 2월 28일), 재임용 가능
• 급여: 경력과 조건에 따라 달라질 수 있음

(세전 약 4천5백만원(조교수) ~ 5천3백만원(부교수))

자격 요건

• 외국인을 위한 프랑스어 교수(FLE) 분야의 석사 또는 박사 학위 소지자
• 청소년, 성인, 대학생 등 다양한 학습자를 대상으로 한 프랑스어 교육 경력
• 출중한 프랑스어 말하기와 쓰기 능력

책임

• 연간 5과목 학점 인정 강의(15학점) + 주당 2시간 보충 강의 (회화, 작문 연습)
• 연구 활동: 1년에 논문1편 이상 발표(주제: FLE, 교육학, 프랑스 문화 등)
• 프랑코포니 관련 업무: 프랑스어권 국가에서의 학생 어학연수 프로그램 담당, 프랑스어권 네트워크 

구축 등
• 그 외 적극적인 학과 활동 참여

혜택

• 2인 공동 연구실 배정(컴퓨터, 전화기 포함)
• 교원용 기숙사 제공(관리비만 부담, 3년간 제공)
• 의료보험
• 아주대학교 병원 이용 시 할인
• 단체보험 가입
• 복지카드 지급

지원자 접수방법 안내

• 공고기간 및 접수기간 
 - 2018.9.21(금) ~ 2018.10.11(목) 낮 12시(한국시간 기준)까지 온라인 지원 접수
• 온라인지원: 본 대학교 교수채용전용SITE에서 등록 후 접수  

  (바로가기) http://faculty.ajou.ac.kr

http://faculty.ajou.ac.kr


 ‧ 인터넷 익스플로러or 크롬으로 접속 바람(Mac OS에서 접속 시 에러 발생 가능)
 ‧ 양식은 영어 표기되어 있으나, 내용은 프랑스어로 기입 가능

 ‧ 온라인 접수 후, 연구실적 및 각종 증명서를 접수기간 내에 본교 교원팀으로 이메일(faculty@ajou.ac.kr) 로 

제출 바람(상세내역은 하단의 서류제출 안내 참고)

• 서류제출 안내
 1) 제출서류 목록요약표(1장, 자유양식)를 작성하고 아래 순서대로 파일 번호 설정     

 2) 개인이력서(자유서식) 및 연구계획서(자유서식) 각 1부

 3) 공고일 기준 최근 4년간 연구실적물 각 1부 (2014.9.1. 이후 연구실적물에 한함) 
 4) 최종학위논문 1부

 5) 학위 및 성적증명서 각 1부

 6) 경력 및 재직증명서 각 1부 

• 서류심사를 통과한 지원자는 1차로 학과 면접, 이를 통과할 경우 2차로 대학 신임교원선발위원회 면접 
심사를 거치게 됨. 면접 시 교통비(부분) 지원. 

• 기타 문의

 - 성 명 : 김용현(불어불문학과 학과장)
 - 전 화 : 031-219-2832(학과장) / 031-219-2822(학과사무실)
 - 팩 스 : 031-219-1617  

 - 이메일 : cevennes@ajou.ac.kr(학과장) / kimcl@ajou.ac.kr(학과사무실)  

mailto:cevennes@ajou.ac.kr


<2019학년도 전임교원 공개초빙 공고용>

지원자를 위한 학과소개 및 발전계획

학과 불어불문학과
초빙분야

(한글및영문)
외국인을위한프랑스어교육

(FLE, French as a foreign language)

§ 학과소개및발전계획

▶ 학과소개
아주대학교는 1973년 한국과 프랑스 정부 간의 ‘문화 및 기술협력에 관한 협정’에 의해 태어났으며, 불어불문학과는 
이러한 역사와 전통을 바탕으로 불어불문학 연구와 인재양성에 매진하고 있습니다. 특히 2007년부터 ‘전국 고등학생 
프랑스어 대회’를 개최하여 고등학생들에게 프랑스어에 대한 관심과 학습의욕을 고취시키고 한국과 프랑스어권의 
문화에 대한 이해 능력을 증진시키고 있으며, 2012년 전국 대학에서 최초로 학부과정에 ‘프랑스어권 아프리카 융복합 
트랙’을 설치하였고, 2014년 CK-II 특성화 사업 <프랑코포니 전문인력 양성 사업>에서 선정되어 변화하는 시대의 
흐름에 선도적으로 대응하고 있습니다. 
   
▶ 학과 특성화 방향
프랑코포니 전문인력 양성

▶ 학과의 인재상
1. 사회가 요구하는 프랑스어 능력을 갖춘 인재
2. 프랑스어권 지역 및 문화 전문가
3. 인문학적 창의력을 갖춘 인재

§ 신임교원활용방안(기대사항등)

신임교원은 대학이 요구하는 교육, 연구, 봉사의 의무를 성실히 수행하며 학생 상담 및 진로 지도, 국내외 연구 및 
교류 네트워크 구축, 프로젝트 참여 등 학과의 운영과 발전을 위하여 적극적으로 노력하여야 합니다.

§ 지원자최저경력및연구업적

관련 전공 석사 또는 박사 학위자.
최저 경력 및 연구업적 없음.
현재까지의 경력과 업적을 고려하고, 연구와 교육에 대한 강한 의지와 잠재력을 갖춘 분을 초빙합니다. 

§ 학과연락처

성 명 : 김용현 (학과장)
전 화 : 031-219-2832 (연구실) / 031-219-2822 (교학팀)
팩 스 : 031-219-1617  
이메일 : cevennes@ajou.ac.kr (김용현) / kimcl@ajou.ac.kr(학과사무실) 
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